
Durée : 1 jour (en présentiel)

Nombre de participants : 20 à 40

Langue : Français

Coût : Gratuit* (une valeur de $500/participant)

Lieu : Locaux à déterminer avec le partenaire

Des questions? generationcreative@factry.ca

La Factry – École des sciences de la créativité – 
collabore avec les établissements scolaires et 
les organisations jeunesse de partout au Québec 
pour offrir à la relève des formations gratuites 
portant sur les compétences créatives.

Le monde du travail est en pleine transformation 
et c’est parce que les défis sont nouveaux, qu’on 
a besoin de nouvelles solutions pour les relever. 
C’est là que la maîtrise des compétences liées 
à la créativité et à l’innovation prend toute 
son importance. 

La formation Génération créative aide les jeunes 
de 18 à 27 ans à mieux se connaître, pour mieux 
exploiter leur plein potentiel. Complémentaire 
à leur parcours académique, cette formation est 
l’occasion d’explorer avec eux les compétences 
clés qui leur permettront de se démarquer dans 
leur avenir professionnel.

Devenez partenaire et offrez Génération créative  
gratuitement à la relève de demain.

Pré-rencontre virtuelle (2h)

Présentation de la Factry et rencontres speed dating avec des invité⋅e⋅s au parcours atypique

Une journée complète de formation (7h)

Ateliers pratiques sur la posture créative, compétences requises pour le monde du travail actuel et autres notions entourant le processus créatif

Événement de réseautage (optionnel)

Soirée – style 5 à 7 – offerte suite à la journée de formation (comprend activités de réseautage, bouchées, boissons et musique)

Capsules interactives (bonus)

Accès exclusif à du contenu et des outils pédagogiques de la Factry

Sondages pré & post-formation (30 min)

Questionnaires en ligne favorisant l’introspection, l’engagement aux ateliers et le suivi d’apprentissage des participants

*Ce projet est financé 
par le Secrétariat de la jeunesse 
du Gouvernement du Québec.

	· Développer la posture et le potentiel créatif

	· Explorer les compétences essentielles (adaptabilité, 

résolution de problèmes, communication, collaboration, 

pensée critique)

	· Générer de la valeur collective et ouvrir les perspectives 

face à un marché du travail en changement

	· Favoriser l’employabilité et encourager la réussite  

personnelle et professionnelle de la relève

	· Expérimenter des ateliers pratiques et échanger avec 

des invité⋅e⋅s au parcours professionnel atypique

	· Accéder à du contenu exclusif et à des outils facilita-

teurs de la Factry

	· Obtenir un certificat d’attestation de participation  

à inclure au curriculum vitae

Activités comprises 

Bénéfices et avantages

Génération créative
Pour que la relève ait demain bien en main

Pour plus d’informations : 
generationcreative@factry.ca


